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2000 '01 '02 '03 '04 '05 '06 '07 '08 '09 '10 '11 '12* '13* '14* '15 '16 '17 '18 '19 2020

Employment rate (ER) 71.4 71.5 71.8 72.0 70.8 71.7 73.2 74.4 75.1 74.7 74.9 75.2 75.8 76.1 76.5

ER target (lower bound)** 77

ER target (upper bound)** 78

Projected ER if no policy change*** 75.4
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Employment rate (20-64) 2000 - 2014 and national ER target 
AUSTRIA

Sources and notes:
Employment rates 2000-2011: Eurostat, EU LFS, break in series 2004;
* Estimated values based on employment growth forecasts from Commission Autumn Forecast 2012 and projected population growth from Europop 2010 population projections;
** National employment rate targets from National Reform Programme 2011;
*** Projected employment rate under the assumption that no policy change takes place between 2010 and 2020, EPC Aging Working Group 2012 Aging Report.

Annual average employment growth:
- "Pre-crisis period" (from 2000-08): 1.2%
- Av. empl. growth needed between 2012 and 2020 
in order to reach target: 0.4%-0.6%



 EU2020-BQ-Subgruppen 
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 BQ und Arbeitszeit-gewichtete BQ (J, Wo) 
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Quelle: Brandolini, A., Viviano, E. (2012), Extensive vs. Intensive Margins: Changing Perspectives on the Employment 

Rates, paper presented at SILC-conference, Vienna, 6-7 December 2012. 



 BQ und Arbeitszeit-gewichtete (J, Wo) BQ 

Johannes Schweighofer 

Dezember 2012                                                                       5 

Quelle: Brandolini, A., Viviano, E. (2012), Extensive vs. Intensive Margins: Changing Perspectives on the 

Employment Rates, paper presented at SILC-conference, Vienna, 6-7 December 2012. 
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Quelle: Brandolini, A., Viviano, E. (2012), Extensive vs. Intensive Margins: Changing Perspectives on the Employment 

Rates, paper presented at SILC-conference, Vienna, 6-7 December 2012. 
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Quelle: Eppel, R., Horvath, Th., Mahringer, H. (2012), Die Struktur und Dynamik von Arbeitslosigkeit, atypischer 

Beschäftigung und Niedriglohnbeschäftigung in der Längsschnittanalyse 2000-2010. 
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Quelle: Eppel, R., Horvath, 

Th., Mahringer, H. (2012), 

Die Struktur und Dynamik 

von Arbeitslosigkeit, atyp-

ischer Beschäftigung und 

Niedriglohnbeschäftigung 

in der Längsschnittana-

lyse 2000-2010. 
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 AMP – Zielvorgaben  

AMP Zielvorgaben des Sozialministers  

• Qualitätsstandards („hohes Qualitätsniveau“), Qualität 

in der Vermittlung („die Vermittlung passgenauer, die 

Qualitätsstandards erhöht werden.“), Qualität und 

Nachhaltigkeit der amp. Maßnahmen („qualitativ 

hochwertige Maßnahmen“)  

AMS-Jahresziele 2012 

• Nachhaltige Arbeitsaufnahmen (2 Monate) 

arbeitsmarktferne Personen 

• Effektivität der Schulungen: Arbeitsaufnahmen 

innerhalb von 3 Monaten) 

AMS Längerfristiger Plan (2013-2016)  

• Qualitätsvermittlung sicherstellen   
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 AMP – Vermittlung: Wirkungen 
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Quelle: Eppel et. al. 

(2012), Öffentliche 

Arbeitsvermittlungs

systeme und ihr 

Einfluss auf Such-

verhalten und 

Erfolg der Arbeits-

suche  



 AMP – Zumutbarkeit und Sperren § 9, 10 AlVG 
§ 9 (3) In den ersten 100 Tagen des Bezuges von Arbeitslosengeld … ist eine Vermittlung 

in eine nicht dem bisherigen Tätigkeitsbereich entsprechende Tätigkeit nicht zumutbar, 

wenn dadurch eine künftige Beschäftigung im bisherigen Beruf wesentlich erschwert wird. 

In den ersten 120 Tagen des Bezuges von Arbeitslosengeld … ist eine Beschäftigung in 

einem anderen Beruf oder eine Teilzeitbeschäftigung nur zumutbar, wenn das … 

Entgelt mindestens 80 vH des … beträgt. In der restlichen Zeit des Bezuges von 

Arbeitslosengeld ist eine Beschäftigung in einem anderen Beruf oder eine 

Teilzeitbeschäftigung nur zumutbar, wenn das … Entgelt mindestens 75 vH des … 

Entgelts beträgt. 
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§ 10 (1) Wenn die arbeitslose Person 

sich weigert, eine … zumutbare Beschäftigung anzunehmen oder die Annahme einer 

solchen Beschäftigung vereitelt, oder  

sich ohne wichtigen Grund weigert, einem Auftrag zur Nach(Um)schulung zu 

entsprechen oder … vereitelt, oder  

ohne wichtigen Grund die Teilnahme … Wiedereingliederung in den Arbeitsmarkt 

verweigert oder … vereitelt, oder  

… nicht bereit oder in der Lage ist, ausreichende Anstrengungen zur Erlangung einer 

Beschäftigung nachzuweisen, so verliert sie … 

Sanktionen gemäß § 10 AlVG im Zeitvergleich 
Anzahl Bescheide 1991 1995 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 d1991-2011% 

§10-Sanktionen 4.633 10.308 9.538 10.686 13.055 15.486 15.543 15.327 14.117 12.569 12.935 15.454 18.259 294,1 

Stattgegeb. Berufungen 173 236 224 253 411 554 703 732 587 482 542 501 569   

AL-Zugang 666.115 700.559 807.676 817.068 847.442 864.170 910.553 920.980 903.628 920.176 1.011.692 1.003.496 980.457 47,2 



 AMP - Qualifizierungsmaßnahmen (Evaluierungen) 

Quelle: Lechner 

et. al. (2007), 

Mikroökonometris

che Evaluierung 

der Instrumente 

der Aktiven AMP 

in Österreich 

(AMP 2000-2002) 
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AMP - SÖB und 
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 AMP - Kombilohn 
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Mögliche Probleme: 

• Verfestigungstendenzen in prekärer Niedriglohnbeschäftigung 

• Paket KOMB (+EB, +DLU, +GBP  

• … 

 

  

  

  



 AMP – Kombilohn: Nachkarriere (ca. 4 Mo) 
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Quelle: Tamler, P., Löffler, R., Schmid, K. (2011), Kombilohnbeihilfe. Eine Evaluation 


