Verdrangungseffekte am
Arbeitsmarkt?|

Von Fahrradfahrerinnen, Miihlviertlerinnen
und Auslénderinnen?

JOHANNES SCHWEIGHOFER
LINZ, 1. OKTOBER 2019




INHALT

KOMMUNIKTAIVE/POLITISCHE EBENE

* Worlber reden wir eigentlich, wenn wir von Ver-
drangung am Arbeitsmarkt reden?

* Wer profitiert von der Zuwanderung? Wer betreibt
sie?

ANALYSE-EBENE

e Okonomische Angebotseffekte

 Makrodkonomische Effekte

WAS TUN?

e Bildung, AMP-Schulung, Kontrollen



KOMMUNIKATIV/POLITISCHE EBENE

e ,Die Auslinder nehmen uns die Arbeitsplitze weg!“

e ,Wir kbnnen nicht alle Fliichtlinge aufnehmen!”

* Denotation — Kon-notation: ,Bevolkerungsaustausch®
e Xenophobie, Auslanderfeindlichkeit, Rassismus!!!

* Die Auslanderinnen-Debatte ist im Kern eine Spaltungs-
debatte (,Wir“ und ,,Die“)

e Kapital-Arbeit-Konflikt: eine Verschiebung der ,,Schuld-
frage” (wer profitiert, wer dient als Sindenbock? Posi-
tion der Gewerkschaften!)



KOMMUNIKATIV/POLITISCHE EBENE

* Migration und Asyl: eine Klassen-, aber keine Nationali-
tatenfrage!

* Unter den gegenwartigen Rahmenbedingungen ist Zu-
wanderung mit erheblichen Verteilungseffekten ver-
bunden: Wer bezahlt dafir?

 Warum reden wir nicht ebenso Uber die Angebotseffek-
te bei berufstatigen Fahrradfahrer-Innen, Muhlviertler-
Innen, Personen uber 50 Jahren, Frauen, etc.?



KOMMUNIKATIV/POLITISCHE EBENE

* ,Auslanderln® — extrem heterogene Kategorie:

Deutsche Studentlinnen, kanadische Wissenschafterlnnen,
Flichtlinge (Asylwerberlnnen und Asylberechtigte) aus
Syrien und Somalia, Pendlerlnnen und Grenzgangerinnen
aus Ungarn, Arztinnen aus Rumanien, seit den 1970er
Jahren in Osterreich lebende und arbeitende Menschen
aus Bosnien, Kroatien, Serbien, der Turkei, usw.



ANALYSE-EBENE

e Okonomische Theorie

* Empirie: Migration und Asyl in Osterreich
* Globale Effekte der Zuwanderung

* Im Einzelnen: Verdrangung




Okonomische Theorie: Angebotseffekte (1)

Preis
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neues Marktgleichgewicht




Okonomische Theorie: Arbeitsangebotseffekte (2)

ARBEITSANGEBOTSEFFETE BEI ZWEI QUALIFIKATIONSNIVEAUS

Reallohn Ausweitung des Arbeitsangebotes von niedrig qualifizierte Reallohn Ausweitung des Arbeitsangebotes von Niedrig qualifizierte Beschaftigte:
Beschaftigte: VERDRANGUNGSEFFEKTE FUR NIEDRIGQUALIFIZIERTE KOMPLEMENTAREFFEKTE FUR HOHER QUALIFIZIERTE

r A

Arbeitsstunden Arbeitsstunden




Zu- und Abwanderung: von Land zu Land verschieden

Nettomigration (Zu- minus Abwanderung) in einzelnen Landern (in Promille der Bevolkerung)

1970-1975 1975-1980 1980-1985 1985-1990 1990-1995

b/

-@-Austria ~®-Luxembourg =-@-Switzerland -@-Australia -®-Jordan =-@-Lithuania =-@-Canada =@-United States of America

2005-2010 2010-2015 2015-2020

Quelle: EUROSTAT




Osterreich — ein Einwanderungsland (1)

Population Growth and its Components
Natural Growth (Birth-Deaths) and Net-Migration (In-Out)
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Osterreich — ein Einwanderungsland (2)

BEVOLKERUNG NACH MIGRATIONSHINTERGRUND BZW. NACH STAATSANGEHORIGKEIT UND GEBURTSLAND

im Uberblick
Zweite Zuwanderergeneration Erste Zuwanderergeneration
o selbst in Osterreich geboren selbst im Ausland geboren
==
E\ f-;' 529.694 1.492 546
JGJ: % 6,1% 17.2%
o
ié § Bevolkerung ohne Migra_t_ionshintergrund Bevdlkerung mit Migrationshintergrund
; E zumindest ein Elternteil in Osterreich geboren Eltern im Ausland geboren
[
&= 6.656.337 2.022.240
g 76,7% 23,3%

3
1
3

Statistik des Bevolkerungsstandes (auf Basis
des Meldewesens) Stichtag; 1. Janner 2019

Bevalkerung in Privathaushalten

8.678.577
100,0%

Gesamtbevolkerung am 1. Janner 2019

8.858.775
100,0%

Osterreichische Staatsangehdrige Ausléndische Staatsangehdrige

Bevilkerung
in Anstalten
159.130

Seit 10 Jahren oder langer

7.419.852 1438923 in Osterreich
83,8% 16,2% 572839
6,5%
In Osterreich Im Ausland I Ausland In Osterreich Seit 5 bis unter 10 Jahren
Geborene Geborene Geborene Geborene in Osterreich
6.912.636 507.216 1.221.338 217585 274742
78,0% 5.7% 13,8% 2,5% 31%
| ‘ Seit weniger als 5 Jahren Quelle:
in Osterreich Integratio-
Im Ausland geborene Personen 5951?3‘3:2 nsbericht
1.728.554 2019

19,5%




Osterreich — ein Einwanderungsland (3)

BEVOLKERUNG MIT MIGRATIONSHINTERGRUND 2008-2018
nach Zuwanderergeneration

B Erste Generation Zweite Generation M Migrationshintergrund in %
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2008 2009 2010 2011 2012 20013 2014 2015 2016 2017 2018

Quelle:
Integratio-
Q.. STATISTIK AUSTRIA, Mikrozensus-Arbeitskrafteerhebung, Jahresdurchschnitt tiber alle Wochen. - nsbericht
Bevolkerung in Privathaushalten. 2019




Osterreich — ein Einwanderungsland (4)

FORMEN DER ZUWANDERUNG NACH OSTERREICH 2018

5000 15100 o o o .
Personen Riickkehr Gsterreichischer w w’ - 1.900
Staatsangehdriger” i 'I * Schliisselarbeitskrafte
~ k! aus Drittstaaten
87.800 e 00 0 0 ® 0006060000

EU/EFTAY

. 2.700
= 1 Saisonarbeitskrafte
aus Drittstaaten?

 mmama 13100
1' Familiennachzug aus
' Drittstaaten
13.700 { 1 T2 6500
Asylwerber/-innen 2 w1 & Sonstiger Zuzug von
5.600 E B . Drittstaatsangehdrigen?

Erstaufenthaltsbewilligungen?

Q.: STATISTIK AUSTRIA, Wanderungsstatistik; BMI, Niederlassungs- und Aufenthaltsstatistik sowie Asylstatistik; AMS, Arbeitsmarktdaten. — 1) Lt. Wanderungsstatistik (Meldewesen). - 2) Zum voriibergehenden Aufenthalt u. a. fiir Aus-

zubildende, Au-Pair. - 3) Anrechenbarer Bestand im Jahresdurchschnitt It. AMS. - 4) Lt. Niederlassungs- und Aufenthaltsstatistik. — Aufgrund unterschiedlicher Erhebungsmethoden der verwendeten Datenquellen stimmt die Summe der
angefiihrten Zahlen nicht mit der Summe der Zuziige It. Wanderungsstatistik tiberein.

Quelle: Integrationsbericht 2019




Osterreich — ein Einwanderungsland (5)

OFFENE ASYLVERFAHREN ZUM JAHRESENDE 2013-2018

ASYLANTRAGE 2013-2018 nach Monat der Antragstellung
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553855385538 52538523885338
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Q. BMI, Asylstatistik.

ASYLANTRAGE IN EU-/EFTA-STAATEN 2018 je 1.000 Einwohner/-innen

Zypern | 9,0
Griechenland 6,2
Ialta
Liechtenstein
Luxemburg | 39
Deutschland 22
Schweden 21
Belgien 2,0
Frankreich 1,8
. Schweiz 18
Osterreich [N 1,5
Niederlande | 14
Slowenien | 1,4
Spanien | 1,2
Italien | 0,9

4,5
43

GroBbritannien 06
Tschechien 0,2
Palen | 0,1
Ungarn © 0,1
Slowakei | 0,03

Durchschnitt EU/EFTA: 1,3

0. EUROSTAT.

nach Entscheidungsstatus

W Erstentscheidung offen

In Berufung
79.723
56.304
. 24.063 37.364
31.338 73.444
204972
8352 30.168
12791 T s2.241
| 7196 I
2013 2014 2015 2017 2018

Q. BMI, Asylstatistik.

ASYLANTRAGE IN OSTERREICH 2017 UND 2018 nach Staatsangehdrigkeit

Syrien
Afghanistan

Iran

Russische
Foderation

Irak
Nigeria
Somalia
Georgien
unbekannt
Indien

Pakistan

Q. BMI, Asylstatistik.

7.356

Quelle:
M Insgesamt 2017; 24.735 Integratio-
M Insgesamt 2018: 13.746 nsbericht
2019




Osterreich — ein Einwanderungsland (6)

Bestand anerkannter Fliichtlinge und subsididr Schutzberechtigter, arbeitslos vorgemerkt
oder in Schulung (Juni 2019) - Entwicklung seit Janner 2014 - Osterreich
35.000 -
Juni 2019: 29.561* (-1.734 bzw. -5,5% geg. Juni 2018)
30.000 -
25.000 H1 +HHHH -
10871
HAL(KON+SUB) B SC(KON+SUB)
20.000
15.000
5.000
7.495
|
Bestand anerkannter Fliichtlinge und subsididr Schutzberechtigter, o LALEN AANANNY SUUSNSNERENENNNNNNNES SENAEE Al AL I
arbeitslos vorgemerkt oder in Schulung (Juni 2019) — nach Nationalitat 8383833883833 38383383333383333838838383838388838238282823
£t&‘:&&QQQQ%QQQQQQQ&:‘i:‘:‘:‘QQQQQQ‘Q‘QQ
E EFEFEEEFEfEEEECE IR EFEREEREEL T ES

7 groBten Nationalitaten

* davon in Wien: 18.560 bzw. 62,8%

Bestand 2019[Junl Verénderung abso!utJ Verénderung in % s
SYR-Syrien 11.963 -1.494 -11,1%
AFG-Afghanistan 6.639 236 3,7%
RU-Russland 3.032 -276 -8,3%
IR-Iran 1.980 74 3,9%
IRQ-Irak 1.907 -97 -4,8%
SP-Somalia 1.364 -42 -3,0%
X Nationalitat 1.014 -53 -5,0%

Qs




Ausbildungsniveaus von Immigrantinnen gleichen sich an

VERANDERUNG DER BILDUNGSSTRUKTUR DER 25- BIS 64-JAHRIGEN
BEVOLKERUNG 1971 BIS 2018 nach Staatsangehorigkeit in Prozent

1971 57,4% 34,0% ,9%2,7%
Osterreicher/

Linnen 1991 32,2% 9,3% 6,8%
AUEE 11,3% 16,2% 18,2%
1971 171% 03% 4,4%
Auslander/
innen 1991 22,7% 10,4% 8,3%
2018 25,0% 31,7% 18,5% 24,8%
100%
Hochste abgeschlossene Ausbildung: Universitat, FH, Akademie I Lehre, BMS
AHS, BHS B Pflichtschule Quelle:
Integratio-
Q.: STATISTIK AUSTRIA, Volkszihlungen 1971, 1991, Mikrozensus-Arbeitskrifteerhebung 2018, Jahresdurch- nsbericht

o 2019
schnitt tiber alle Wochen,



Ausbildungsniveaus von Immigrantinnen gleichen sich an

BILDUNGSSTAND DER 25- BIS 64-JAHRIGEN BEVOLKERUNG 2018
nach Migrationshintergrund

Bevdlkerung nach Insgesamt  Pflicht- Lehre, AHS, BHS, Universitat, FH,
Migrationshintergrund (in 1.000) schule BMS Kolleg Akademien"
Bevolkerung insgesamt 48729 13,8% 50,3% 16,6% 19,3%
Kein Migrationshintergrund 3.616,8 9,7% 56,0% 15,9% 18,4%
m'stgr‘g'sgaﬁtt'“”m'"tergr””d 12561  254%  339% 18.8% 22.0%
Erste Generation 1.122,1 25,9% 32,1% 19,0% 23,0%
Zweite Generation 134,0 21,1% 48,0% 16,8% 14,1%
EU-Staaten vor 2004/EFTA 166,6 5,2% 35,7% 15,9% 43,2%
EU-Beitrittsstaaten 2004 181,4 6,9% 36,0% 30,7% 26,4%
EU-Beitrittsstaaten ab 2007 152,0 22,0% 35,7% 23,1% 19,2%
(Eameﬁrg;#:lﬂﬂdﬂf‘gﬁ)” 3377  305%  454% 15,2% 8,9%
Tirkei 165,1 575%  29,3% 8,3% 49% e .
Sonstige Staaten 253,3 26,1% 17.6% 20,9% 35,4%  nsbericht

2019
Q.. STATISTIK AUSTRIA, Mikrozensus-Arbeitskrafteerhebung, Jahresdurchschnitt Uber alle Wochen. — Bevolkerung

- in Privathaushalten. = 1) inkl. Universitatslehrgéange. n



Héher qualifizierte Zuwanderinnen im Zeitverlauf

Veranderung der Anzahl der unselbstandig Beschaftigten (15-64 Jahre) nach Ausbildung und
Staatsburgerschaft, 2006-2017
m Max. Pflichtschule m Lehre/BMS ® AHS/BHS m Uni/FH
250 000 -
200 000 -
150 000 -
100 000 -~
B
50 000 - I —
0 | - = | . . | — L
2 < i o = I o
.50 000 & = 2 = § = %
i o ~ H1] ! = o
] 5 £ o Iz
et O =3 — et
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Unter- bzw. Uberqualifizierung der Hochschulabsol-
venten nach Herkunftsregion

Deutschland 31.7
Osterreich 34
EU15 (ohne Osterreich, Deutschland) 39.7
Neue Mitgliedstaaten der EU27 (ohne Polen,Rumdnien,Ungarn) 48.6 |
Auslander Insgesamt 51.7 |
Ungarn 533 |
Serbien und Montenegro 54.1 |
Sonstiges Europa (ohne Kosov o, Moldavien) 54.7 |
Kroatien 57.2 |
Sonstige 57.8 |
Polen 63.6 |
Turkei | 65.4 |
Asien | 68.5 |
Bosnien und Herzegowina | |
Rumdnien | ! !
0:% 20I% 40% 60% 80I% 100%
Quelle: Bock-Schapppelwein 2008

|l Entsprechend qualifiziert O Uberqualifiziert |




Migrationshintergrund: Anteil Branchen/Geschlecht

ERWERBSTATIGE 2018
nach Branche, Migrationshintergrund und Zuwanderergeneration
Erwerbstétige
Wi Mit Migrationshintergrund

Migrations- Erste Zweite
Branche hintergrund Insgesamt  Generation  Generation
Insgesamt (in 1.000) 3.316,0 1.003,1 849,9 153,2
Alle Branchen 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%
Sachgiitererzeugung 16,1% 16,5% 16,5% 16,9%
Handel 14,2% 15,1% 13,5% 24,3%
Gesundheit und Soziales 11,1% 9,1% 9,2% 8.5%
Bauwesen 7,6% 9,0% 9,4% 6,6%
Erziehung und Unterricht 7.3% 52% 54% 39%
Offentl. Verwaltung, Verteidigung 7.8% 2,3% 2,1% (3.5%)
Beherbergung, Gastronomie 44% 11,2% 12,2% 6,2%
Verkehrswesen 4,6% 6,7% 6,7% 6,7%
Unternehmensdienstleistungen 2,5% 74% 7.9% (4,8%)
Kunst, Unterhaltung 1,5% 1,8% 1.8% (x)

Q. STATISTIK AUSTRIA, Mikrozensus-Arbeitskrafteerhebung, Jahresdurchschnitt Uber alle Wochen. — Bevolkerung
in Privathaushalten. — Ausgewahlte Branchen, sortiert nach Zahl der Erwerbstatigen. — () Werte mit weniger als
hochgerechnet 6.000 Personen sind sehr stark zufallsbehaftet und statistisch kaum interpretierbar. — (x) Werte mit
weniger als hochgerechnet 3.000 Personen sind statistisch nicht interpretierbar.

ANTEIL DER ERWERBSTATIGEN MIT MIGRATIONSHINTERGRUND 2018
nach Branche und Geschlecht

B Manner
B Frauen

Insgesamt

Sachgitererzeugung

Handel

Gesundheit und Soziales
Bauwesen

Erziehung und Unterricht

Offentl. Verwaltung, Verteidigung
Beherbergung, Gastronomie
Verkehrswesen

Land- und Forstwirtschaft
Unternehmensdienstleistungen (51,0%)
Finanz- und Versicherungswesen

Kunst, Unterhaltung

Q. STATISTIK AUSTRIA, Mikrozensus-Arbeitskrafteerhebung, Jahresdurchschnitt Uber alle Wochen. — Bevolkerung
in Privathaushalten. — Ausgewahite Branchen, sortiert nach Zahl der Erwerbstatigen. — () Werte mit weniger als
hochgerechnet 6.000 Personen sind sehr stark zufallsbehaftet und statistisch kaum interpretierbar

Quelle: Integrationsbericht 2019




Auswirkungen der Zuwanderung auf das Empfangerland,
allgemein

 Abmilderung des demographischen Wandels
* Bei Zuwanderung von hoher qualifizierten Arbeitskraften:
v' Abdeckung des Fachkraftemangels (Rot-Weil3-Rot-Karte?!)
v’ Verbesserung der Innovationskraft einer Okonomie
v’ Positiverer Effekt auf 6ffentliche Haushalte
e Zuwanderung (zusatzliches Arbeitsangebot) dampft Lohnwachs-
tum und Beschaftigung der Inlanderinnen
e Steigert das Wachstum von BIP und Gesamtbeschaftigung
* Senkt Wohlstand (=BIP pro Kopf), wenn durchschnittliche Pro-
duktivitat der Zuwanderlnnen niedriger ist als jene der Inlander-
Innen
* GroRenordnungen — Beispiel: Plattform mit 100 Personen —am
Rand kommen 1 oder 2 Personen hinzu




Auswirkungen der Zuwanderung auf das Empfangerland,
personliche Erfahrung

, Vor allem Tschechinnen und Slowakinnen’, so Frau Ulb-
recht, ‘sind im Service, aber auch in der Kiiche, sehr nach-
gefragt, da sie zu niedrigeren Léhnen als inldndische Krifte
oder oft auch nicht angemeldet arbeiten’ ... Zudem betrach-

tet Frau Eibner Migrant/inn/en insgesamt als Lohndriicker
auf dem Arbeitsmarkt"

Frau Ulbrecht ist Serviererin, 52 Jahre als und arbeitslos
Quelle: Flecker/Kirschenhofer 2007, Populistische Liicke, S. 109



Seit der Krise: Vermehrt billige und willige auslandische Arbeitskrafte

Entwicklung von Nettozuwanderung, unselbststindiger Beschiftigung (Inlinder-/Ausldnderinnen) und Wachstum
115,000 § 13
105,000 B Verdnderungen unselbststéndige s
Inlénderinnen §
95,000 I Verdnderungen unselbststéndige % F 11
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Veridnderung der Anzahl der unqualifizierten Arbeitslosen (Max.Pflicht)

20000

18000

16000

14000

12000

10000

8000

6000

4000

2000

Die Unqualifizierten kommen unter Druck

Langfristiger Zusammenhang zwischen der Verdanderung der unselbststindigen
Auslanderinnenbeschaftigung und der Arbeitslosigkeit von Niedrigqualifizierten
(Bundesldnder, 2008-2018)
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y=0.2173x-3330.6
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Verinderung der unselbststandigen Auslinderinnen-Beschiftigung




30

25

20

15

10

0

Arbeitslosenquoten nach Ausbildungsniveaus
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Lohnzuriickhaltung — Druck auf die L6hne?!

Entwicklung der nominalen Lohnstiickkosten und EZB-Inflationsziel von 2%
(AT-Inflation von 1.87)
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Arbeitsmarkt-Effekte, sektoral : Einkommen

Einkommen von Median und 1. Dezil im BAU, Beherbergung/Gaststatten,
Land- und Forstwirtschaft, Finanz- und Versicherungs-DL
in % des Gesamt_Median
Veranderung in %
1996 2010 1996-2010

Gesamt_Median in € € 1.690,4 €2.219,0 31,3

Gesamt_1.Dezil 48,1 447 -7,1

Bau_Median 110,3 113,2 2,6

Bau_1. Dezil 72,3 66,5 -8,0

Beh(_arbergung/Gaststatten 69.3 67.5 2.6

Median

Beherpergung/Gaststatten 352 32.0 9.0

1. Dezil

Lanq-/Forstwwtschaft 69.8 58.4 16,3

Median

Land-/_Forstwwtschaft 301 29.3 25

1. Dezil

Fl_nanz- u_nd Versmheru_ngs 139.6 149.0 6.7

-dienstleistungen Median

Finanz- und Versicherungs

-dienstleistungen 1. Dezil 57,0 55,1 3.3
Quelle: HV




Abbildung 22: Verteilung Beschdftigte nach Staatsbiirgerschaft je Einkommensquintil, 2006

und 2015
m Osterreich m Deutschland mEU-13, EWR, CH, MA, ZY mEU-8
MW Bulgarien, Rumanien m Ex-Jugosl. (0. Slowenien) m Tiirkei restl. Drittstaaten
2006 2015

1. Quintil 3% 1. Quintil
2. Quinitl d 74% 2. Quinitl
3. Quintil _ _ 3. Quintil
4. Quintil _ 4. Quintil
5. Quintil _ 5. Quintil

Gesamt Gesamt

70% 80% 90% 100% 70% 80% 90% 100%

Quelle: IHS-InAus-Datensatz 2006-17 auf Basis von HV- und AMS-Daten, eigene Berechnungen.

Anmerkungen: Aktive unselbstandig Beschaftigte 15-64 Jahre im Jahresdurchschnitt mind. 31 Tage im Jahr beschaftigt

(exkl. Lehre, Prasenz-/Zivildienst, Kinderbetreuungsgeld und Geringfiigigkeit, keine Einkommensinformation). Basis fiir
die Zuordnung zu den jeweiligen Einkommensquintilen bildet ein Bruttomonatseinkommen im jeweiligen Jahr.

2005: N = 2.896.194, 2015: N = 3.198.812. Abweichungen zu anderen (offiziellen) Statistiken ergeben sich aufgrund der
Datengrundlage und Berechnungsmethode (siehe dazu genauer Kapitel 2, ab S. 30).




Wirtschaftliche Auswirkungen der Zuwanderung (1)
Quelle; WIFO/IHS 2008, Okonomische Effekte der Zuwanderung
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Wirtschaftliche Auswirkungen der Zuwanderung (1)
Quelle; WIFO/IHS 2008, Okonomische Effekte der Zuwanderung

Veranderung der Arbeitskosten fiir Untemehmen Entwicklung des BIP/Kopf
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Verdrangungseffekte (1)

* Erhohung des Anteils an Auslanderinnen in einem Sektor
senkt die Lohne der Inlanderinnen im Durchschnitt um 0,1
Prozentpunkte

 Durchschnittseffekte Uber mehrere Jahre, verschieden Sek-
toren und Qualifikationsstufen

* Allgemein gilt: Negative Effekte von Zuwanderung sind
umso grolder, je mehr Menschen in einem kurzen Zeitraum
immigrieren und je schlechter das Ausbildungsniveau der
Migrantinnen ist (weil Niedrigqualifizierte weniger , Aus-
weichmoglichkeiten” haben)



Verdrangungseffekte (2)

* Erfahrungen mit Zuwanderungen in den 1990er und 2000er
Jahren in Osterreich: Ein Anstieg der ausldndischen Beschiftigten
um 1% (=35.000 Personen) senkt das BIP pro Kopf leicht und
erhoht die Arbeitslosigkeit, v.a. von Niedrigqualifizierten um ca.
0,5 Prozentpunkte

* Mariel-Bootskrise in den 1980er Jahren: 125.000 Kubaner flohen
nach Miami (AA hat sich um 8,4% erhoht; high scholl drop outs: +
20%) — Lohne der Schulabbrecherlnnen in derOberstufen fielen
um 10-30%; hoher qualifizierte Personen profitierten hingegen
von Zuwanderung

* “A crucial lesson ... is that any credible attempt to measure the
wage impact must carefully match the skills of the immigrants
with those of the preexisting workers” (Borjas 2016, Wage
Impact of Marielitos: A Reappraisal; Borjas/Monras 2016, Labor
Market Consequences Refugee Supply Shocks).




Verdrangungseffekte (3)

* Schweighofer (2012), ,,Gab es auf regional-sektoraler Ebene

Verdringungseffekte im Gefolge der Arbeitsmarktoffnung von
Mai 2011°?"

* Im ersten Jahr nach Offnung: AA EU 10 erhohte sich insgesamt
um 1%, ABER: in einzelnen Sektoren und Regionen (Bau, Beher-
bergung/Gaststitten, sonst. Wirt. Dienstleistungen in Wien, NO,
Bgld) Anstieg um 3-12%

* Signifikante Verdrangungseffekte in diesen Bereichen, in
anderen Komplementareffekte!



Verdrangungseffekte (4)

Tabelle 3: Indizien fiir Verdrangungseffekte - Zusammenfassung der Ergebnisse
Im ersten Jahr nach der Liberalisierung, Mai 2011-Mai 2012, Veranderungen zum
Vorjahresmonat, Beschaftigung und Arbeitslosigkeit

Vibg |Tirol [Sbg |OO Stmk |[Kin NO Wien |Bgld

A Land-/Forstw.,Fischerei
B Bergbau

C Herstellung von Waren X X X X X X X
D Energieversorgung

E Wasserversorgung ...

F Bau X X X X X
G Handel, Kfz X X X

H Verkehr, Lagerei X X X X X
| Beherberg., Gastronomie X X X X X X
J Information, Kommunikation

K Finanz-, Versicherungs-DL X

L Grundstucks-/WWohnungswesen X
M Freiberufl, wissen.., techn. DL X X

N Sonstige wirtschaftl. DL X X X X X X
O Offentl. Verwaltung x x
P Erziehung, Unterricht X X X x
Q Gesundheits-, Sozialwesen

R Kunst, Unterhaltung, Erholung X

S Sonstige DL
T Private Haushalte




Verdrangungseffekte (5)

BURGENLAND WIEN NIEDEROSTERREICH
T ) dUnselb dUnselb dAl dUnselb dUnselb dAl dUnselb dUnselb dAl
Abhangige Variable INL AndereAus! | MaxPfiicht INL AndereAus! | MaxPflicht INL AndereAus! | MaxPfiicht
Konstante - 14,0%** - - (104,46**) - - +42,55** -100,33***
dUnselblinl - -0,11%** (+0,05***) - - -0,20%**
dUnselbEU14 +2,23%** +0,38** -0,59** (+2,49*%) (+1,00***) -0,99%** (+2,08***) +0,37*
dUnselbAndereAusl - - (+0,98***) -0,09** (+1,97***) -
A Land-/Forstw.,Fischerei - - - - - - - - -
B Bergbau - - - - - - - - -
C Herstellung von Waren -0,37** - +0,34*** (+5,10%**) - - (-0,73*) - 1,30%**
D Energieversorgung - - - - - - - - -
§> E Wasserversorgung ... - - - - - - - - -
8 F Bau -0,33*** -0,09** +0,17** - (-0,20**) +0,60*** - -0,11* 0,16**
§ G Handel, Kfz +0,31%** - -0,13*** - - +0,78*** (-0,91**) - -
o 9 |H_ Verkehr, Lagerei -0,39* - - - (-1,05*%) +1,40%** - -0,34%** +0,65***
> g | Beherberg., Gastronomie -0,20* - - - (-0,18*) +0,34*** - - +0,33**
5:% Z J Information, Kommunikation - - - - - - - - -
| g K Finanz-, Versicherungs-DL - - - - - +1,02** - - -
5 | 5 |L_Grundstiicks-/Wohnungswesen |+1,99** - +0,91** - - - - - -
S M Freiberufl, wissen.., techn. DL - - - (-6,9%**) - - - +0,52* -
N Sonstige wirtschaftl. DL -1,46*** -0,56*** - - - - - - +0,68***
O Offentl. Verwaltung -8,42** - - (-17,6***) - - (+47,7%%*) - +4,00*
P Erziehung, Unterricht +8,21*** - +1,57* - - - - - -6,67**
Q Gesundheits-, Sozialwesen - - -0,69* (-11,54***) - - (+7,5*%) +1,2%* -
R Kunst, Unterhaltung, Erholung - - - - (+3,26***) - - - -
S Sonstige DL +0,87** - - - - - - - -
T Private Haushalte - - - - - - - - -
R? 0.87 0.87 0.59 0.83 0.86 0.93 0.91 0.89 0.94
SSE 350701 18014 104163 51617789 437292 1910154 6265945 433308 387220
Redundant fixed Effects Test (Cross-section) 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0011 0.0000
Durbin Watson 1.66 1.73 1.65 1,24? 1,00? 1.63 1,07? 1.62 2.08

Hinweis: Es werden in der Tabelle nur signifikante Werte auf den Niveaus * 10%, ** 5%, *** 1% gezeigt.




Verdrangungseffekte (6) auelle: winter-ebmer 2019

Beschiaftigungseffekte der Neuzuwanderung auf die
osterreichische Bevolkerung (2010-2015)

Erklarende Variablen Anderung der Beschéiftigunsquoe der ﬁsterreichr/inen
oLS IV (1991 IV (2001
* % & .
Anderung des Anteils der neuen Migranten (:;}033248} ((?’1:[)]21:55) (E’ggi)
_— -0,0866*** -0,0844*** -0,0855%**
A Anteil alt 50-64 ! ! ’
(0,00961) (0,0102) (0,00973)
. -0,0200* -0,0263** -0,0230**
A Anteil 15-24 ! ! '
nteil jlngere (15-24) (0,00795) (0,00885) (0,00853)
. g . . 0,0644*** 0,116*** 0,0889%*
A Anteil der Beschaftigung im Industriesektor (0,0190) (0,0306) (0,0305)
. wpas . . . -0,147** -0,0816 -0,116
A Anteil der Beschaftigung im Dienstleistungssektor (0’0510) (0,0613) (0 6596}
* %k & * & * k%
A Durchschnittliches Bruttoeinkommen ?633316) (%2078586) ?;)33266)
- - * -
A Durchschnittliche Aufenthaltsdauer (3’321;13) (853567) {g’ggg:)
Constante -0,0364%** 0,0271 -0,00607
(0,0109) (0,0307) (0,0313)
F-Test (Instrumentierung) 92,7 91,0
N {Anzahl der lokalen Arbeitsmarkte) 624 624 624

Quelle: IHS-InAus-Datensatz 2006-17 auf Basis von HV- und AMS-Daten, eigene Berechnungen. Anmerkungen: Standardfehler in
Klammern, * p < 0.05, ** p < 0.01, *** p < 0.001, A = Prozentuelle Veranderungen im lokalen Arbeitsmarkt (2010-2015), OLS =
OLS-Regression, IV = Instrumentvariablenschiatzung mit Basisjahren 1991 bzw. 2001.




Verdrangungseffekte (6) auelle: winter-ebmer 2019

Beschaftigungseffekte der Neuzuwanderung aus den neuen EU-
Mitgliedsstaaten auf die bisherigen Migranten -

Erklirende Variablen Anderung der Beschéftigungsquote friiherer Migranten
oLs IV (1991) IV (2001)
e ok ~ .k _ ek ok
Anderung des Anteils der neuen Migranten ?60(5):236) ?6412354] 0(’(?;;3}
* g *
A Anteil dlterer Personen (50-64-J3hrige) (ggﬂzj Egggz) (3%2?,;)
N * % N # ok ~ ko
A Anteil jiingerer Personen (15-24-J3hrige) {3{;;229} ?61;3201) ?61;):57)
* %k EE LS L3
A Anteil der Beschaftigung in der Industrie ?623248) ?62;;93) [:("’:'25244)
& k%
A Anteil der Beschaftigung in den Dienstleistungen c(}’oiggyy) (31:;} (3132)
o * ¥k " -
A Durchschnittliches Bruttoeinkommen ?6802:44) (3’22:43) (3’23;'2)
¥ * %k - * %k %
A Durchschnittliche Aufenthaltsdauer (g’ggi:) 0(’3227) 0(’:]372?13)
Konstante 0,025 %** 0,195%** 0,178***
(0,00532) (0,0488) (0,0412)
F-Test (Instrumentierung) 44,0 44,5

Quelle: IHS-InAus-Datensatz 2006-17 auf Basis von HV- und AMS-Daten, eigene Berechnungen. Anmerkungen: Standardfehler in
Klammern, * p < 0.05, ** p <0.01, *** p <0.001, A = Prozentuelle Verdnderungen im lokalen Arbeitsmarkt (2010-2012 und 2012-
2014), Ergebnisse bleiben robust, auch wenn man die klrzeren Perioden einzeln schatzt. OLS = OLS-Regression, IV =
Instrumentvariablenschatzung mit Basisjahren 1991 bzw. 2001.




Verdrangungseffekte (7) auelle: winter-ebmer 2019

Ergebnisse fur GrofSbritannien
(Lohneffekte der Migration, )

Impact of immigration across the wage distribution
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Pearcaentile
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Bevolkerungsprognosen: mit und ohne Zuwanderung

BEVOLKERUNGSENTWICKLUNG UND -PROGNOSE OSTERREICHS 1975-2075
nach ausgewahlten Prognosevarianten
2120 '
= T Hauptszenario :
v — HauptvarianteohneWanderungen :
‘ = Hohe Wanderungsvariante :
10,5 Niedrige Wanderungsvariante :
10,0 : —
9,5 :
90 :
85 I
80
75 : Prognose
70 :
65 |
6.0 | | | I | I | | | l | | | | I | I | | | | |
FFFFFEFE P F S S S S
Q.: STATISTIK AUSTRIA, Statistik des Bevélkerungsstandes, Bevolkerungsprognose 2018. - Bevélkerung im
Jahresdurchschnitt.




Ab wann kommt es zu Arbeitskrafteknappheit?

Figure 5.4 / Distribution of the critical years from all scenarios
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Source: Own calculations.
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Was tun?

» ,,Grenzen dicht” ist keine realistische Option (Stichwort: Asyl-
recht, EU-Freizlgigkeit)

* Bildung: Ca. 20% der 15-Jahrigen (PISA) bzw. der Erwerbsbe-
vOlkerung 15-64 Jahre (PIAAC) sind , funktionale Analphabeten”

* AMS-Unterstiitzung: Effektivere bzw. nachhaltigere Kurse/Schul-
ungen/Malnahmen fir niedrig Qualifizierte

 Mehr Kontrollen der Einhaltung des Arbeitsrechtes (L6hne,
Arbeitszeiten; falsche Einstufungen, nicht bezahlte Uberstunden;
Lohn-und Sozialdumping-Bekampfungsgesetz)

 Mehr Beratung von auslandischen Arbeitskraften tber ihre
Rechte (AK, Gewerkschaften)
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